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Na osnovu c¢lana 98.stav 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine ( ,,Sluzbene Novine FBiH®, broj. 35/05), ¢lana 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ( ,,SluZzbene novine FBiH*, broj: 49/06) i ¢lana
38. Statuta Opéine Vares- preciSceni tekst, broj: 01-162/12 od 11.09.2012.godine, donosim

PROGRAMRADA
Op¢inskog nacelnika za 2023.godinu

| UVOD

Program rada Opcinskog nacelnika za 2023.godinu zasnovan je na procjenama dobivenim
analizom trenutnog stanja u organu uprave i strategije razvoja op¢ine Vare§ 2017-2026.
Program rada sadrzi zadatke Op¢inskog nacelnika 1 nadleznih Op¢inskih sluzbi za upravu koji
proizilaze iz njihove nadleznosti utvrdene ustavom, zakonom i Statutom Opcine Vare§
(izvrsavanje zakona, izvrSavanje odluka i drugih propisa Opcinskog vije¢a Vares, provodenje
utvrdene opcinske politike, upravno rjeSavanje, obavljanje nadzora i praenje stanja po
oblastima za koje su osnovane opc¢inske sluzbe za upravu, davanje incijativa za rjeSavanje
pitanja iz samoupravnog djelokruga Op¢ine, pripremanje nacrta i prijedloga op¢inskih propisa
1 dr.), kao 1 zadatke utvrdene Programom rada Opcinskog vije¢a VareS za 2023.godinu uz
definirane nosioce izrade, razloge za donosenje i rokove izvrsenja.
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II SLUZBA ZA PROSTORNO UREDENJE

Rad op¢inske Sluzbe za prostorno uredenje u 2023. godini ¢e se odvijati na realizaciji
poslova iz nadleznosti ove sluzbe, odnosno izvrsavanju zakona i drugih propisa i opstih akata
u oblastima prostornog uredenja, gradenja, stambenih i komunalnih djelatnosti, imovinsko-
pravnih poslova, katastarskih poslova i inspekcijskih poslova.

U 2023. godini se planiraju, pored redovnih poslova, realizovati sljedece aktivnosti:

- priprema informacija, rjeSenja i odluka za Opcinsko vijeée kao i odgovora na vijeénicka
pitanja

- provodenje aktivnosti na donosenju Regulacionog plana ,,Toljenak* 1

- stvaranja preduslova za nastavak izgradnje puta Rupice-Tisovci

- u saradnja sa ZK uredom u Visokom nastavak postupka oko harmonizacije katastarskih

op¢ina Vares, Budozelje, Ravne, Przi¢i, Dastansko,StrijeZevo, Pogar, Dragovici, Mir 1
Dabravine.

- izrada projektne dokumentacije za ,,mali parking* i semafor u ulici Put mira.

- praéenje realizacije Programa iz sredstava vodnih naknada za 2022. i2023. godinu koji
donosii finansira kantonalno ministarstvo za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu

- realizacije programa finansiranja komunalnih djelatnosti za 2023. godinu

- pracenje radova na odrzavanju puteva i ulica kao 1 vrSenje nadzora na zimskim
odrZavanjem puteva i ulica

- u€estvovanje u realizaciji projekata a za Sto su odobrena sredstva u 2022. godini:

1.regulacija rijeke Stavnje kroz naselje Hodzi¢i VI faza

2. Uredenje poslovne zone ,,Kram* II 1 III faza

3. nabavka opreme za prikupljanje komunalnog otpada

4.rekonstrukcija putne infrastrukture (Kriz-Sastavci-Donja Borovica, Budozelje-Podkadari¢i)

5. rekonstrukcija doma u MZ Strica-Zarude

- uCestvovanje u realizaciji ostalih projekata infrastrukture za koje budu obezbijedena sredstva
u 2023 godini.




II1 SLUZBA ZA PRIVREDU, FINANCIJE | TREZOR

Rad op¢inske Sluzbe za privredu, financije i trezor u 2023. godini ¢e se odvijati na
realizaciji poslova iz nadleZznosti ove sluzbe, odnosno izvrSavanju zakona i drugih propisa i
op¢ih akata u oblastima obrta i poduzetnistva, poljoprivrede, raCunovodstva i financija.

Obrt i poduzetnistvo

Iz oblasti obrta i poduzetnistva realizovati Ce se sljedece aktivnosti :
- Pracenje zakonskih propisa iz oblasti obrta i poduzetniStva,

- Izrada i donosenje pojedinacnih akata koja se odnose na izdavanje odobrenja, saglasnosti,
registraciju i drugih akata predvidenih zakonom i drugim propisima,

- Izrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih stru¢nih i analitickih materijala,

- Redovno pracenje Javnih poziva od nadleznih ministarstava kao i medunarodnih agencija
koji u svojim aktivnostima imaju stavku poticaja malih i srednjih poduzeca,

- Redovno obavjestavanje potencijalnih korisnika i pruzanje stru¢ne pomoc¢i u postupku
pribavljanja potrebne dokumentacije i aplikacije na iste,

- Pravovremeno dostavljanje sluzbenih akata nadleZnim institucijama i ustanovama,

- Vodenje prvostepenih upravnih postupaka koji se odnose na izdavanje odobrenja za
izdavanje trgovinske djelatnosti, ugostiteljsko-turisticke djelatnosti, poljoprivredne djelatnosti
za obavljanje obrta, djelatnosti u prometu (autoprijevoz, prijevoz za vlastite potrebe, auto
Skole, taksi prijevoz), vodenje upravnog postupka za utvrdivanje uvjeta za obavljanje
registriranih djelatnosti pravnih lica.

Poljoprivreda

1z oblasti poljoprivredne proizvodnje realizovati ¢e se sljedece aktivnosti:

- Nastavak implementacije i stavki iz usvojene Strategije razvoja poljoprivredne proizvodnje
na podrucju opéine Vares za period 2019-2024 godine,

- Dostavljanje evidencije o statistickim podacima iz oblasti poljoprivredne proizvodnje
nadleznim ministarstvima i kantonalnom uredu za statistiku

- Redovno pracenje novih 1 ve¢ donesSenih zakonskih propisa u oblasti poljoprivrede,
vodoprivrede 1 Sumarstva od strane viSih nivoa vlasti (Federalni i Kantonalni),
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- Izrada Programa i Uputstva za op¢inske poticaja u poljoprivredi za 2023. godinu,

- Redovno pracenje Javnih poziva od nadleznih ministarstava kao i medunarodnih agencija i
NVO koji u svojim aktivnostima imaju stavku poljoprivredna proizvodnja,

- Nastavak aktivnosti iz Projekta Registracije poljoprivrednih gazdinstava.

Racunovodstvo i financije

Iz oblasti financija realizovati ¢e se sljedece aktivnosti:

- U skladu sa zakonskim propisima i normativnim aktima u ovoj oblasti izvrSavati ¢e se
redovni operativno-tehnicki poslovi,

- Op¢inskom vije¢u Vare§ periodi¢no podnositi IzvjeStaj o izvrSenju proracuna/budzeta za
2023. godinu,

- Op¢inskom vije¢u Vares podnijeti na razmatranje Izvjestaj o izvrSenju proracuna/budzeta za
period 01.01.-31.12.2022. godine,

- IzvrSenje financijskih transakcija, obezbjedenje likvidnosti racuna proracuna/budZeta,
pracenje utroska sredstava po proracunom/budZzetom utvrdenim stavkama, namjeni, izvorima i
vrsti troska,

- Priprema odgovaraju¢ih informacija, te podataka i pokazatelja za Opcinsko vijece i
Op¢inskog nacelnika,

- Raditi na saniranju dugovanja Opc¢ine Vare§, kontinuirano i1 pravovremeno izvrSavati
proracunske/budzetske obaveze,

- Stvarati uvjete za podizanje financijske discipline na vecéi nivo, te iznalaziti 1 druge
mogucnosti koje mogu doprinijeti stabilizaciji financijskog stanja,

- Provodenje aktivnosti za otklanjanje nedostataka po preporukama Ureda za reviziju
institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- Nastavak aktivnosti na implementaciji sistema financijskog upravljanja i kontrole,
- Izrada Dokumenta okvirnog budzeta ( DOB ) za period 2024.-2026. Godina,

- lzrada nacrta i prijedloga proracuna/budzeta za 2024. godinu.




IV SLUZBA ZA OPCU UPRAVU , DRUSTVENE
DJELATNOSTI I BORACKO-INVALIDSKU ZASTITU

U toku 2023. godine provodit ¢e se i osiguravati izvrSavanje zakona i drugih propisa u
oblastima za koje je ova sluzba osnovana, te provoditi utvrdena politika iz oblasti opce
uprave, drustvenih djelatnosti i boracko-invalidske zastite sukladno zakonskim propisima,
odnosno odlukama Op¢éinskog vije¢a Vares i Opcinskog nacelnika Opéine Vares.

Pripremati ¢e se prijedlozi opéinskih propisa iz oblasti ope uprave, drustvenih djelatnosti i
boracko-invalidske zastite za Op¢inskog nacelnika 1 Opc¢insko vijece.

Nastaviti ¢e se aktivnosti vezane za dosljedno provodenje i postivanje procedura utemeljenih
medunarodnim standardom za upravljanje kvalitetom ISO 9001:2015, koji Opc¢ina Vares nosi
od pocetka 2008. godine.

Poduzimati ¢e se potrebne radnje kako bi se propisi iz ove oblasti uskladili s federalnim i
kantonalnim propisima, te s medunarodnim standardima.

Osim navedenog, u 2023. godini vrsiti ¢e se i

- poslovi vezani za organizaciju op¢inske uprave,
- personalni poslovi, poslovi prijemne kancelarije, te ovjera potpisa, rukopisa i prijepisa,

- arhiviranje 1 ¢uvanje predmeta i akata i s tim u vezi upisivanje registraturskog
materijala nastalog u radu op¢inskih sluzbi za upravu u toku 2023. godine u arhivsku
knjigu po klasifikacijskim oznakama prema Listi kategorija registraturne grade s
rokovima ¢uvanja,

- poslovi gradanskih stanja (mati¢ne knjige 1 knjige drzavljana) 1 birackih popisa,

- vodenje upravnog postupka uz donoSenje rjeSenja u oblasti gradanskih stanja
(rjesavanje o naknadnom upisu u mati¢ne knjige rodenih, vjenc¢anih i umrlih u procesu
njithove obnove za maticno podru¢je Okruglica; rjeSavanje o naknadnom upisu u
mati¢nu knjigu rodenih; donoSenje rjeSenja o ispravcima pogreSnih upisa u mati¢nim
knjigama rodenih, vjencanih, umrlih 1 drZavljana; rjeSavanje o naknadnom upisu
¢injenice drzavljanstva u mati¢nu knjigu rodenih; donoSenje rjeSenja o ponistavanju
viSestrukih upisa u mati¢ne knjige rodenih, vjen€anih, umrlih i drzavljana; donoSenje
rjeSenja o odobravanju promjene prezimena po pravosnaznim presudama o razvodu
braka i dr.),

- nastavak unosa podataka iz mati¢nih evidencija u elektronsku bazu,

- obavljanje svih poslova iz Obiteljskog/Porodi¢nog zakona koji se odnose na postupak
sklapanja braka,




redovno pracenje dinamike ostvarivanja prava gradana u stanju socijalne potrebe u
oblastima socijalne i zdravstvene zastite,

kontinuiran unos podataka u jedinstveni registar naknada koje nemaju karakter place
Federalnog ministarstva rada i socijalne politike,

kontinuirana suradnja s Policijskom stanicom, Domom zdravlja i obrazovnim
ustanovama radi prevencije i sprecavanja drustveno neprihvatljivih pojava kod mladih
u Skolskom uzrastu,

podizanje nivoa zdravstvene zastite s posebnim akcentom na pruzanje zdravstvenih
usluga u terenskim ambulantama, u suradnji sa Domom zdravlja, Op¢inskim vije¢em
Vares i1 organima mjesnih zajednica,

provodenje postupaka i donosenje rjeSenja o dodjeli jednokratne novcane pomoci
svakom novorodenom djetetu, u skladu s Odlukom Opc¢inskog vije¢a Vares,

provodenje postupka za subvencioniranje mjese¢nih karata u¢enika vozara u skladu s
Odlukom Op¢inskog vijeca Vares,

provodenje 1 pracenje provodenja aktivnosti definiranih Strategijom razvoja i
unapredenja socijalne zastite za period 2019. — 2024. godina,

azuriranje baze raseljenih osoba, te provodenje potrebnih postupaka ukidanja statusa,

realizacija zaduZenja u procesu javnih poziva nadleznih organizacija i institucija za
obnovu devastiranih i porusenih stambenih objekata,

provodenje aktivnosti u vezi s adaptacijom Skolskih objekata,

provodenje i pracenje provodenja aktivnosti definiranih Strategijom razvoja kulture,
turizma i sporta na podrucju opéine Vares za period 2019. — 2024. godina,

pruzanje podrske radu sportskih klubova 1 njihovih aktivnosti, te daljnje afirmiranje
sporta, fiziCke kulture 1 rekreativnog sporta,

pruzanje podrSke osnivanju i radu nevladinih organizacija i udruZenja gradana,
azuriranje evidencije nevladinih organizacija i udruzenja gradana,

provodenje i pracenje provodenja aktivnosti definiranih Strategijom omladinske
politike na podrucju opéine Vares za period 2019. — 2024. godina,

prikupljanje i obrada zahtjeva za dodjelu stipendija studentima po raspisanom
konkursu Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zenic¢ko-dobojskog
kantona,




pruzanje podrSke osnivanju omladinskih udruzenja u skladu sa Zakonom o mladima
FBIiH,

unapredivanje uvjeta za bavljenje lovnim, ribolovnim i rekreativnim turizmom u
partnerstvu s udruzenjima lovaca, ribolovaca i planinara,

nastavak aktivnosti na rekonstrukciji sportskog terena i pratec¢ih objekata Nogometnog
kluba "Vares",

kontinuiran rad na afirmaciji, promociji i stavljanju u puni kapacitet Kraljevskog grada
Bobovca u sklopu turisticke ponude opéine Vares,

unapredivanje turisticke signalizacije na cjelokupnom podrucju opéine Vares,
kontinuiran rad na afirmaciji i promociji turisti¢kih potencijala opéine Vares,

nastavak aktivnosti u vezi s pra¢enjem stanja nacionalnih spomenika i spomenika
prirode,

nastavak afirmacije kulturno-historijskog naslijeda op¢ine Vares,
rad na iznalaZenju financijskih sredstava za uredenje grobalja i mezaristana,
aktivnosti u vezi s obiljezavanjem Dana op¢ine Vares,

pomo¢ u organizaciji i odrZavanju kulturnih, sportskih, zabavnih i drugih javnih
manifestacija,

osiguravanje odgovarajuce podrske organizaciji "Pekijade" u Oceviji,

osiguravanje odgovarajue podrske organizaciji Festivala klasi¢ne glazbe kroz
apliciranje domac¢im 1 medunarodnim organizacijama,

vodenje registra mjesnih zajednica,

organiziranje periodicnih sastanaka s predsjednicima mjesnih zajednica radi
uspostavljanja kontinuirane suradnje i rjeSavanja prioritetnih problema te pracenja
provodenja planiranih aktivnosti,

organiziranje seminara 1 radionica (u suradnji sa doma¢im 1 medunarodnim
organizacijama) za predstavnike mjesnih zajednica u cilju jacanja njihovih kapaciteta,

nastavak aktivnosti na opremanju kancelarija mjesnih zajednica kancelarijskom i
racunarskom opremom 1 rjeSavanje eventualnih problema u funkcioniranju savjeta
mjesnih zajednica,

obiljeZzavanje znacajnih datuma i dogadaja u mjesnim zajednicama i pomo¢ pri
njihovoj organizaciji,




prikupljanje podataka i izrada izvjesStaja i informacija o stanju u mjesnim zajednicama,
kontinuirano pruzanje pomo¢i mjesnim zajednicama u pisanju projektnih prijedloga,

izvrSavanje 1 osiguravanje izvrSenja zakona i drugih propisa u oblasti boracko-
invalidske zastite,

prikupljanje i obrada zahtjeva za dodjelu stipendija studentima po raspisanom
konkursu Ministarstva za boracka pitanja ZeniC¢ko-dobojskog kantona, donosSenje
rjeSenja o dodjeli stipendija, odbijanju ili odbacivanju zahtjeva, pracenje isplate
stipendija po ratama i pravdanje isplacenih stipendija,

prikupljanje i obrada zahtjeva za dodjelu nov€ane pomoc¢i za nabavku obaveznih
udzbenika — djeci branilaca po raspisanom konkursu, safinjavanje preliminarne i
konac¢ne liste prvenstva, izrada rjeSenja o odbacivanju ili odbijanju zahtjeva, isplata i
pravdanje odobrene pomoéi,

prikupljanje 1 obrada zahtjeva za dodjelu novc€anih sredstava braniocima i ¢lanovima
njihovih porodica u svrhu rjeSavanja stambenog pitanja po raspisanom oglasu,
saCinjavanje zapisnika o izvrSenom pregledu stambenog objekta od strane opcinske
komisije, saCinjavanje preliminarne i konacne liste prvenstva, izrada rjeSenja o
odbijanju i odbacivanju zahtjeva, organiziranje potpisivanja ugovora o dodjeli pomo¢i
podnosiocima zahtjeva u Ministarstvu za boracka pitanja Zenicko-dobojskog kantona,
isplata i pravdanje doznacenih sredstava,

prikupljanje i obrada zahtjeva za dodjelu nov¢ane pomoci za nabavku ortopedskih i
drugih pomagala i1 njihov popravak, sacinjavanje prijedloga za dodjelu pomo¢i, izrada
rjeSenja o dodjeli ili odbijanju zahtjeva, isplata i pravdanje doznacenih sredstava,

prikupljanje i obrada zahtjeva za dodjelu nov¢ane pomoc¢i za naknadu troskova
lijeCenja 1 nabavku lijekova, sacinjavanje prijedloga za dodjelu, izrada rjeSenja o
dodjeli ili odbijanju, isplata i pravdanje doznacenih sredstava,

prikupljanje i obrada zahtjeva za priznavanje prava na zdravstveno osiguranje
braniocima i ¢lanovima njihovih porodica koji ne mogu ostvariti pravo na zdravstveno
osiguranje u skladu s odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti Federacije Bosne i
Hercegovine i po osnovu radnog odnosa, nezaposlenosti ili po drugom oshovu,
sacinjavanje prijedloga za priznavanje prava ili odbijanju zahtjeva za zdravstveno
osiguranje, donoSenje rjesenja na osnovu dobivene suglasnosti od Ministarstva za
boracka pitanja Zenicko-dobojskog kantona, prijava na zdravstveno osiguranje lica
kojem je priznato pravo na zdravstveno osiguranje, donosSenje rjeSenja o prestanku
prava na zdravstveno osiguranje kada se steknu uvjeti za prestanak prava i odjava
osiguranja, vrSenje redovnih mjese¢nih revizija ostvarenih prava na zdravstveno
osiguranje i dostavljanje izvjestaja o izvrSenoj reviziji Ministarstvu,




prikupljanje i obrada zahtjeva za dodjelu vanredne nov¢ane pomo¢i braniocima i
¢lanovima njihovih porodica, sadinjavanje izvjestaja o socijalno-ekonomskoj situaciji
podnosioca zahtjeva i njegove porodice od strane opéinske komisije, saCinjavanje
prijedloga za dodjelu vanredne pomoci, izrada rjeSenja o odobravanju nov¢ane pomoci
ili odbijanju zahtjeva, isplata i pravdanje doznacenih sredstava,

prikupljanje i obrada zahtjeva za dodjelu jednokratnih nepovratnih nov€anih sredstava
u svrhu poticaja samozaposljavanja pripadnika branilacke populacije po raspisanom
oglasu, sainjavanje zapisnika o stanju na terenu i urednosti zahtjeva od strane
op¢inske komisije, saCinjavanje liste uspjesnih kandidata, izrada rjeSenja o odbijanju i
odbacivanju zahtjeva, organiziranje potpisivanja ugovora o dodjeli pomoci
podnosiocima zahtjeva u Ministarstvu za boracka pitanja Zenicko-dobojskog kantona,
isplata i pravdanje doznacenih sredstava,

prikupljanje 1 obrada zahtjeva za dodjelu jednokratnih nepovratnih nov¢anih sredstava
u svrhu poticaja uposljavanja pripadnika branilacke populacije po raspisanom oglasu,
saCinjavanje zapisnika o stanju na terenu i urednosti zahtjeva od strane opcinske
komisije, sacinjavanje liste uspjeSnih kandidata, izrada rjeSenja o odbijanju i
odbacivanju zahtjeva, organiziranje potpisivanja ugovora o dodjeli pomoci
podnosiocima zahtjeva u Ministarstvu za boracka pitanja Zeni¢ko-dobojskog kantona,
isplata 1 pravdanje doznacenih sredstava,

prikupljanje 1 obrada zahtjeva za naknadu troSkova dzenaze/sahrane branilaca i
¢lanova njihovih porodica, izrada rjeSenja o priznavanju prava ili odbijanju zahtjeva,
dostavljanje rjeSenja Ministarstvu za boracka pitanja Zeni¢ko-dobojskog kantona,
isplata i pravdanje odobrenih sredstava,

prikupljanje i obrada zahtjeva za ostvarivanje prava na naknadu troskova podizanja
niSana/nadgrobnog spomenika pripadnicima Oruzanih snaga BiH,

prikupljanje 1 obrada zahtjeva za ostvarivanje prava na nov€anu naknadu za vrijeme
nezaposlenosti dobitnika ratnih priznanja ili odlikovanja,

pracenje javnih poziva za dodjelu sredstava za izgradnju spomen-obiljeZja,

pracenje 1 azuriranje podataka u informacionom sistemu "ISVDV" Federalnog
ministarstva za pitanja boraca i invalida obrambeno-oslobodilackog rata,

obracun u informacionom sistemu "ISVDV" porodi¢ne i li¢ne invalidnine porodicama
poginulih branilaca, ratnim vojnim invalidima, porodicama umrlih mirnodopskih
vojnih invalida i mirnodopskim vojnim invalidima,

obracun u informacionom sistemu "ISVDV" mjese¢nog novéanog dodatka za ratna
priznanja i odlikovanja,




- obracun u informacionom sistemu "ISVDV" federalne i kantonalne novcane
egzistencijalne naknade demobiliziranim braniocima,

- provodenje postupaka za priznavanje i ukidanje prava federalne i kantonalne novcane
egzistencijalne naknade demobiliziranim braniocima,

- pomoc¢ u organizaciji obiljezavanja znacajnih datuma, dogadaja iz perioda obrambeno-
oslobodilackog rata,

- redovno provodenje upravnih postupaka za priznavanje, reviziju i ukidanje prava na
zdravstveno osiguranje i1 ostvarivanje osnovne zdravstvene zastite ucenika i studenata
koji nisu osigurani po drugoj osnovi,

- stalna administracija i rad na poboljSanju funkcionalnosti op¢inske web stranice,
- prikupljanje i objavljivanje informacija iz op¢inskih sluzbi i Op¢inskog vijeca,
- odrzavanje internetske i telefonske mreze,

- rad na nadogradnji opéinskog informacijskog sustava, nabava i instaliranje hardvera i
softvera, odrzavanje informacijskog sustava, izrada sigurnosnih kopija na serverima te
podrska korisnicima u radu s programima (DocuNova, DataNova, FiNova i Infodesk),

- suradnja s Agencijom za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka u
postupku izdavanja biometrijskih isprava; odrzavanje aplikacije 1 hardvera; podrska
korisnicima,

- suradnja sa dobavljac¢ima hardvera i1 softvera u cilju unapredenja 1 nadogradnje
postojeceg informacijskog sustava,

- odrzavanje, nadogradnja 1 popravak informaticke opreme 1 softvera.

Pored navedenog, Sluzba za opéu upravu, drustvene djelatnosti i boracko-invalidsku
zaStitu ¢e, u okviru svoje nadleznosti, tokom 2023. godine provoditi 1 pratiti provodenje
Strategije integriranog razvoja opéine Vares za period 2017. — 2026. godina.

Takoder, Sluzba ¢e se starati o zakonitosti, pravilnosti, pravovremenosti i
ekonomicnosti izvrSavanja poslova i zadataka, izradivati programe i planove rada, te izvjesca
I informacije iz svog djelokruga i izvjestavati Opc¢inskog nacelnika i Opc¢insko vijece Vares 0
stanju u oblasti opce uprave, drustvenih djelatnosti i boracko-invalidske zastite.




V JEDINICA ZA UPRAVLJANJE LOKALNIM
INTEGRISANIM RAZVOJEM

I. Uvod

Jedinica za upravljanje lokalnim integrisanim razvojem zaduzena je da analizira
stanje, inicira i uCestvuje u izradi propisa iz oblasti LER-a, te inicira donosSenje 1 u¢estvuje u
izradi planova, programa i projekata od interesa za opéinu. Kada konkretnije govorimo o
nadleZnostima mozemo reci da su osnovni zadaci jedinice za upravljanje razvojem :

- Izrada planova i programa vezanih za realizaciju strateskih ciljeva (lokalni ekonomski,
drustveni i socijalni razvoj i razvoj u oblasti infrastrukture i ekologije);

- Kreiranje povoljnijeg ambijenta za razvoj poduzetnistva;

- Strucna obrada i priprema zahtjeva za finansiranje projekata;

- Pracenje svih javnih poziva s ciljem kandidiranja projekata kao i pracenje svih poziva
domacih i medunarodnih organizacija i razvojnih agencija;

- Koordiniranje u razmjeni i redovnom azuriranju relevantnih podataka koji se nalaze u
op¢inskim sluzbama i drugim organizacionim jedinicama;

- Pravovremeno izvjeStavanje Opc¢inskog nacelnika (jednom mjesecno) o trenutnoj fazi
realizacije pojedinih projekata iz akcionog plana realizacije strategije razvoja, kao i
drugim poduzetim aktivnostima;

- Kontinuirane aktivnosti na kreiranju i jaanju javno-privatnog partnerstva.

Jura provodi i koordinira poslove implementacije, vizije i strategije razvoja Opéine,
predlaze mjera za unapredenje partnerskih odnosa izmedu javnog i privatnog sektora. U
koordinaciji sa Sluzbom za Privredu 1 finansije prati privredna kretanja i1 ostvarivanje
neposrednih kontakata sa poduzetnicima, poslove u vezi sa privredom, malim i srednjim
preduzecima i privrednim drustvima i kKotinuirano provodi aktivnosti za stvaranje povoljnog
poslovnog ambijenta. Koordiniranje i provodenje svih aktivnosti u razvoju i jacanju
turisti¢kih potencijala.

Op¢inski nacelnik je implementator opéinskih razvojnih politika i u tom dijelu posla
mu pomaze Jura koja je u saradnji 1 koordinaciji sa drugim op¢inskim sluzbama odgovorna za
ostvarenje svih strateskih ciljeva lokalnog integrisanog razvoja.

Jedinica za upravljanje lokalnim integrisanim razvojem ima veoma znacajnu ulogu,
nadleZnosti 1 odgovornosti za provodenje akcionog plana ostvarivanja Strategije razvoja.

Posebni prioriteti Jure:

- Jura ¢e kao organizaciona jedinica u organu uprave provoditi aktivnosti na
uspostavljanju baze podataka sa akcentom na poslovni sektor

- Jura ¢e u koordinaciji sa ostalim sluzbama organa uprave intenzivno raditi na
uspostavljanju i vodenju javno —privatnog dijaloga.

Godisnji ciljevi Jure za 2023. godinu su direktno vezani za sektorske ciljeve i vezani
su za ispunjavanje projekata i mjera zacrtanih u Akcionom planu za 2023. U ovoj godini su u
budzetu opcine planirana znacajnija sredstva za podrsku planiranja i realizacije projektnih
aktivnosti.
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To otvara mogucénost za ucesce lokalne zajednice za kapitalne projekte. U fokusu ¢e
biti svi sektori koji su i ranije prepoznati kao potencijal za razvoj, mala i srednja preduzeca.

Neophodno je kontinuirano djelovati na promoviranju investicijskih potencijala opéine
Vare$ potrebno je, najprije, jasno definirati njene investicijske potencijale i konkurentske
prednosti za investiranje i odrediti koje su to atributi koji je izdvajaju od ostalih konkurentskih
lokacija.

Posebno je bitna i adekvatna podrSka postoje¢im investitorima i i brzo rjeSavanje
eventualnih prepreka koje su u nadleznosti lokalne zajednice.

Podrska malim biznisima, obrtima u oblasti poljoprivrede i turizma ostaje jedan od
strateskih ciljeva koji ¢e se kontinuirano podrzavati.




Il. REDOVNI POSLOVI

1. Poslovi pracenja | Pripremljeni i kandidovani projekti | Kontinuirano Nikola Mandié¢
izvora prijedlozi na sve dostupne javne Edita Islamovi¢
finansiranja i | pozive
apliciranja
projekata

2. Poslovi Uspostavljen funkcionalan | Kontinuirano Nikola Ja¢imovski
umrezavanja i | informacioni sistem, redovno vrSenje Nikola Mandi¢
odrzavanja back up baze podataka Rusmir Berberovi¢
informacionog Bogko Andri¢
sistema

3. Pripremljeni Brosure o turizmu Kontinuirano Bosko Andri¢
promotivni
materijali

4. Pracenje  trzista | Anketni upitnik za privredni sektor, | Kontinuirano Rusmir Berberovi¢
radne snage i | statisticki podaci i ostali izvori, Nikola Mandi¢
planova razvoja napraviti analizu po oblastima Edita Islamovi¢

5. Poslovi pracenja | Izradeni godisnji planovi, | Kontinuirano Rusmir Berberovi¢
Implementacije polugodisnji i godisnji izvjestaji Nikola Mandi¢
strategije i Edita Islamovi¢
izvjeStavanje Bosko Andri¢

6. Odrzavanje i | AZurirana elektronska baza- alat | Kontinuirano Nikola Ja¢imovski
azuriranje Finova Emina Cizmo
centralne Mirza Fati¢
elektronske baze
podataka

7. Prikupljanje, Stepen realizacije projekata najmanje | Kontinuirano Rusmir Berberovi¢
obrada i analiza | 90% Nikola Mandi¢
podataka 0 Edita Islamovi¢
Stepenu Bosko Andri¢
realizacije
razvojnih
projekata na bazi
uspostavljenih
indikatora

8. Poslovi Organizovanje,pracenje, pripremanje | Kontinuirano Rusmir Berberovi¢
tehnickog materijala i ostali poslovi tehnickog Nikola Mandi¢
sekretarijata sekretarijata kao pomo¢ javno- Edita Islamovi¢
lokalnog JPD privatnom dijalogu Bogko Andri¢




III. Mjerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada JURE u 2023.

Godini

U svim sluzbama opc¢ine Vares su odredeni sluzbenici koji su zaduzeni za implementaciju
projekata i koji ¢e suradivati sa JUROM u pripremi projektnih prijedloga kao i na
poslovima prac¢enja implementacije projekata.

Zadatak ovih sluzbenika je i implementacija strategije razvoja, pracenje, izvjeStavanje,

izrada godiSnjih akcionih planova, te azuriranju strategije, izradi sveobuhvatne baze

podataka u svrhu strateskog planiranja, pracenja i ocjenjivanja progresa. Takoder, ovi
sluzbenici ¢e raditi na izradi, implementaciji i upravljanje projektima, pracenje

odgovarajucih izvora finansiranja, informisanju lokalnih socio-ekonomskih partnera o

izvorima finansiranja, itd.

Mijerenje i izvieStavanje o uspjeSnosti rada Sluzbe ¢e se vrsiti kroz slijedece aktivnosti:

- Mjeseéni sastanci Pomoénika nacelnika sa Sefovima i zaposlenicima na kojima se
pruzaju informacije o aktivnostima u prethodnom mjesecu, planovima za sljedeci
mjesec, te o uo¢enim problemima i teSko¢ama na koje se nailazi u radu Sluzbe;

- Sastanci po potrebi unutar Sluzbe;
- Mjesecnih izvjestaja Pomoc¢nika nacelnika u pisanoj formi;
- Polugodisnji pregled izvrSenja i stanja provodenja akcijskog plana.
Prikupljanje podataka potrebnih za pracenje implementacije projekata i strategije vrSit
¢e Strucni saradnik za ekonomski razvoj i internu reviziju u saradnji sa sluzbenicima
zaduZzenim za implementaciju projekata. Prikupljanje podataka ¢e se vrsiti u skladu sa
dinamikom implementacije projekta. Posto su projekti razli¢ite duzine trajanja opca je
preporuka da se prikupljanje osnovnih informacija potrebnih za precenje ostvarenja
ocekivanih ishoda vr$i minimalno jednom mjese¢no, na sredini projekta (sto god dode
prije u projektnom ciklusu) i pred kraj implementacije projekta.

Izvori_podataka potrebnih za pracenje implementacije projekata, sektorskih planova i

strategije su:

- Zaduzeni projekt menadZzeri,

- Organizacije koje su implementatori projekta;

- Kaorisnici projekta;

- Izvjestaji projekt menadZera 1 druga projektna dokumentacija;

- Izvjestaji implementatora;

- Druge institucija nadleZzne za izvrSenje pojedinih projekata ili mjera;

- SluZbeni statisticki podaci;

Kalendar pradenja provodenja akcijskog plana vrsit ¢e se u sljede¢im redovnim

intervalima 1 to prema sljede¢im rokovima:

- Na kraju svakog mjeseca za prethodni mjesec,
- do kraja 15. augusta tekuce godine za prvu polovicu godine,

- dokraja 15. februara iduce godine za prethodnu godinu.
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IV. Ljudski resursi JURE

Struktura zaposlenih Struktura zaposlenih po polu
po stru¢noj spremi Muski Zenskih
VSS+ |3 2 1
VS
SS 1 1
VKV -
Ukupno | 4
L . Broj Interne/eksterne
Potrebe za usavrsavanjem po klju¢nim temama .
polaznika obuke
Stratesko planiranje 2 eksterna
Priprema i pisanje projekata za IPA Fondove 2 eksterna
Upravljanje projektnim ciklusom PCM 2 eksterna
Kurs engleskog jezika 2 eksterna
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VI SLUZBA ZA CIVILNU ZASTITU

Zakonom o zastiti i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca
utvrdeni su osnovni zadaci i1 funkcije sistema zastite i spasavanja.

Prema tom Zakonu, taj sistem treba da ostvari tri funkcije koje se sastoje od sljedeceg:

- Mjere 1 postupci zaStite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara u sluc¢aju postojanja
neposredne opasnosti od nastanka prirodne i druge nesreée (preventivna zastita);

- Mjere 1 postupci za ublazavanje i otklanjanje posljedica nastalih od prirodne i druge nesrece;
- Mjere 1 postupci zaStite 1 spaSavanja tokom trajanja prirodne i druge nesrece;

Navedene mjere 1 postupci zaStite 1 spasavanja, detaljnije se utvrduju u planovima
zaStite i spaSavanja od prirodnih 1 drugih nesreca.

Pregled strateSko-programskih i redovnih aktivnosti SluZbe za 2023. godinu

Strateski ciljevi SluZbe civilne zaStite se ogledaju kroz:

- unaprijedenje ljudskih i tehnickih kapaciteta kroz permanentnu obuku pripadnika sluzbe
(stru¢na osposobljavanja 1 wusavrSavanja: seminari, teoretska 1 prakticna obuka)
- opremanje struktura civilne zastite: opremanje PVJ potrebnom opremom (interventna vozila,
odijela, oprema i uredaji),

- rekonstrukcija i sanacija na objektu PVJ

- deminiranje povrSina zagadenih minama — cilj je da se u $to kracem roku deminiraju sve
poznate sumnjive povrsine na podru¢ju op¢ine Vares. To se moZe ostvariti samo u saradnji sa
BHMAC-om i kroz iznalaZenje financijskih sredstava za ovu namjenu od razlic¢itih donatora.

Plan redovnih aktivnosti

Plan rada Sluzbe civilne zastite zasnovan je na vaze¢im zakonskim i podzakonskim
propisima Bosne i Hercegovine, Federacije BiH i ZE-DO kantona, Odlukama Op¢inskog
vije¢a i Op¢inskog nacelnika i drugim vaze¢im aktima koji reguliraju ovu oblast.
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Plan rada Sluzbe za civilnu zastitu:

- Provodenje i1 primjena zakonskih propisa koji regulisSu oblast zastite 1 spaSavanja ljudi
1 materijalnih dobara, kao 1 poslova koje odredi Op¢insko vijece 1 Opc€inski nacelnik;

- Izrada godiSnjeg plana utroSka uplacenih sredstava od posebne naknade za zastitu i
spaSavanje od prirodnih i drugih nesreca;

- Ostvarivanje saradnje sa op¢inskim sluzbama za upravu, nevladinim organizacijama i
drugim subjektima u cilju medusobne koordinacije i uskladivanja zadataka 1 aktivnosti
zaStite i spaSavanja

- Pracenje 1 procijenjivanje situacije na podrucju opline sa aspekta potreba
preduzimanja preventivnih i1 operativnih mjera zaStite ljudi 1 materijalnih dobara od
prirodnih i drugih nesreca

- Pracenje stanja priprema za zaStitu 1 spaSavanje 1 prijedlog mjera za
unaprijedenje organizacije zaStite 1 spaSavanja 1 osposobljavanja struktura
civilne zastite

- Intervencije gaSenja poZzara po dojavama, vodenje propisanih evidencija o poZarima,
prirodnim i drugim nesre¢ama i svom sudjelovanju u gasenju pozara i spasavanja ljudi
i materijalnih dobara, te dnevno izvjestavanje KUCZ, ZDK

- Ugradnja hidranata na podru¢ju mjesnih zajednica op¢ine Vares
- Vrsiti redovno aZuriranje planskih dokumenata

- Pripremanje materijjala za sjednice Opcinskog Staba CZ te obavljanje
stru¢nih, administrativno-tehni¢kih i drugih  poslova potrebnih za rad
Op¢inskog Staba CZ

- Kontinuirana saradnja sa Uredom BH MAC-a, predlaganje i pracenje projekata
deminiranja, tehnickog izvidanja 1 trajnog obiljeZavanja rizi¢nih povrSina od mina na
podrucju opcine

- Koordiniranje i proslijedivanje zadataka timu FUCZ za poslove preuzimanja i
uni$tavanja NUS-a i MES-a, deminiranje terena

- Intenzivna suradnja sa FUCZ 1 KUCZ 1 sluzbama CZ u kantonu 1 Sire

- Osmatranje, otkrivanje i pracenje opasnosti od prirodnih i drugih nesreca, te
pravovremeno izvjeStavanje nadleznih organa 1 wuzbunjivanje stanovniStva o
postojecoj opasnosti
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Aktivno sudjelovanje uposlenika Sluzbe CZ u edukacijama, prema planovima i
programima realizacije edukacija

Izvodenje i pradenje realizacije obuke gradana na provedbi li¢ne i1 kolektivne zastite
Pripremanje materijala za rad Opcinskog vijea, odgovaranje na vjecnicka
pitanja

Izdavanje rjeSenje o utvrdivanju obaveze placanja naknade za osiguranje sredstava

op¢inskog fonda za vatrogastvo;

Analiza stanja opreme i tehnike i njena priprema za potrebe gaSenja pozara i
druge poslove zaStite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i
drugih nesreca

Struéno osposobljavanje 1 provjera spremnosti uposlenika u PVJ te provjera
psihofizickih sposobnosti profesionalnih vatrogasaca u PVJ

Koordinacija i sadejstvo u akcijama gasenja pozara sa drugim subjektima

Provodenje redovnih dnevnih i periodi¢énih pregleda vozila, vatrogasnih
pumpi i druge opreme, otklanjanje nedostataka, kao i ispitivanje li¢ne i
kolektivne zaStitne vatrogasne opreme i pravovremena upotreba iste i redovno
odrZavanje Cistoce sredstava 1 opreme

IzvrSavanje zadataka 1 sudjelovanje u provodenju preventivnih 1 operativnih
mjera zaStite 1 spaSavanja, gaSenje pozara, spaSavanje ljudi i materijalnih dobara u
svim nesre¢ama 1 vrSenje drugih poslova

Pruzanje stru¢ne i druge pomoci dobrovoljnom vatrogasnom drusStvu radi uspjeSnog
obavljanja poslova zastite od pozara i vatrogastva iz njihove nadleznosti od znacaja za
vatrogastvo

Drugi poslovi i zadaci koje se ovim Planom ne mogu precizirati i predvidjeti, a proizilaze
iz ukupne situacije i razvoja na terenu.

DOSTAVLJENO: OPCINSKI NACELNIK
1 x Op¢insko vijece

1xala

Zdravko MaroSevié¢
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